Zarazen. Nr. kaipgi protokoiu
uczn10'0

~

w.‘,é.\ y FEES e}

R-h K Y K K

L/+ Nagwisko
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‘neukodaney.
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przynaledndss
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studya

3/ Nazwisko rodzicéw wzgl.
. - zatrudnienie - gpigkuna
mig jsce zamiagzk, innego pr. zast ueznia

4/, Poczatek i czas trmania prakiyki:
5/ Qa}otyteéé i t;iaﬂoetwo kwa-

ikacyjne optacas

S/Q,ﬁczoﬁ OtRZymujs-




7/« Pracodanca przyjmuije do wxadomoééi, 3o jest 9bow1qzany.

a/+ Ksztalcié ucznia praktycznxe, skteniaé go do pilnego odda
 wania 319 pracy i nie pozbawiaé go potrzebnego czasu

i sposobnodéi do wyksztelcenia przez uzywanie go do in-
_nych robgt., }

b/v cauwad w pracownl i poza nig nad obyczajnoéélq i prowadze
niem sig maloletnlego ucznia.

c/. nakfaniaé ucznia do pracow1to§é1 dobrych obyczajou idoe
spelnisnia raligijnych obowiazkéw. :

d/. zaniachaé wszelkiego zlego- obchodzenla 8i9 z uczniem i
chronxc go przed takowem ze strony wspolpracujgcjch.

o/ mieé staranie 0 to, aby uczniowi nis przydzzelano tego
rodzaju prac, ktoro nie odpowiadaje jego fizyoinym si
tom,

' potrzebny

2/. pozostawié uczniowi czas do uczeszczania do utworzonej
ewentualnis zawodowe j szkoly i dopxlnowaé regularnego
uczgszozania, :

g/; staraé sig o ubezpieczenie uczaia na wypadek choroby. :

h/. w razie zachorowania lub zbisgnigcia maloletnlego uczn1a
Jakotes w razie 1nnych wainych wydarzen zuwiadomié na-
tychmlast rodzlcéw, opiskunsw lub tagoz najblizszs ro
dz1ng, jako tez gremiunm Droguistséw.

i/ Przed uplywem czasu nauki zglosié ucznia w czasie nalaiy.

tym w Gremium Drogulstow celem zarzadzenia egzaminu

kwallflkacyjnego.

8/. Uczen, ewentualnie tegoz prawni zastepey przyjmujg do wiadomos

ci zobowigzania,:

a/ e uczen obowigzany jest do. posiuszenstwa, wlornoscl, do-
chowanie tajemnlcy, pilnodéi i przyzwoitego zachowania
sig wzgledem pracodawcy i fe ma MMM daé sig uéywaé
W przemySle wediug tegoi poleces.

b/." %6 uczen podlega kmrnoséi ojconskiej pracodawcy.

c/ ie uczen jest obowiqzany regularnie iczqszczac do ewentuﬁ

nej szkoiy zewodowe j.
d/. te uczniowi, D6 ktory nauke z wlaSnoj winy kilkakro.

tnie zanladbuje, mot s byé ¢s28 nauki przediugony.
9/ Obie strony poddajg sig w razie sporéw wynikiych ze stosunkéw
pracy, nauki i wynagrodzenia rozstrzygn1gc1u sadu polubowne-

g0,

dnigecemccn=s 19.. Podpis zastgpey ucznia:

Podpls pracodawcy.

podpis prezesa Gremium:

Podpis sekretarza Gremium:
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